
Документація для організації та проведення конкурсів професійної майстерності

1. План організаційних заходів за формою – розробляється та затверджується методичною комісією.

	№ з.п.
	Назва підготовчого заходу
	Відпові-

дальний
	Термін

виконання
	Приміт-

ка

	1
	Підготувати картки та конверти для жеребкування
	
	
	

	2
	Підготувати номери для нумерації робочих місць для виконання теоретичного та виробничого завдання
	
	
	

	3
	Підготувати бірки для учасників для маркування виробничого завдання
	
	
	

	4
	Розробити картки-завдання для виконання теоретичного завдання
	
	
	

	5
	Розмножити картки-завдання для учасників конкурсу
	
	
	

	6
	Розробити етапи та критерії оцінювання теоретичного завдання
	
	
	

	7
	Підготувати листи з печаткою для виконання теоретичного завдання (для кожного учасника конкурсу)
	
	
	

	8
	Розробити технічну документацію для виконання виробничого завдання
	
	
	

	9
	Розмножити технічну документацію для учасників конкурсу
	
	
	

	10
	Підготувати необхідне матеріальне забезпечення проведення конкурсу
	
	
	

	11
	Розробити критерії оцінювання виробничого завдання (докладно передбачити етапи виконання виробничого завдання)*
	
	
	

	12
	Підготувати бланки для оцінювання етапів для членів журі
	
	
	

	13
	Підготувати приміщення та робочі місця для проведення теоретичної частини конкурсу
	
	
	

	14
	Підготувати приміщення та робочі місця для проведення практичної частини конкурсу
	
	
	

	15
	Підготування наочного екрану результатів конкурсу
	
	
	


· При розробці критеріїв передбачити оцінки за організацію робочого місця, використання спеціального одягу, використання передових прийомів праці, раціональне використання матеріалів, дотримування норм часу, норм безпеки праці

· При необхідності включати додаткові заходи або конкретизувати запропоновані

2. Перелік етапів конкурсу – розробляється та затверджується методичною комісією
	№ з.п.
	Зміст етапів , місце проведення
	Термін виконання
	Максимальна кількість балів
	Примітка

	1.
	Теоретичне завдання:

1.

2.

...
	
	
	

	2.
	Практичне завдання:

1.

2.

...
	
	
	


3. Програма проведення конкурсу – розробляється, схвалюється методичною комісією, затверджується заступником директора з навчально-виробничої роботи.

	№ з.п.
	Зміст заходу
	Відпові-

дальний
	Термін
	Місце проведення

	1
	Зустріч учасників конкурсу, привітання
	
	
	

	2
	Ознайомлення з умовами проведення конкурсу
	
	
	

	3
	Проведення жеребкування (визначення робочих місць)
	
	
	

	4
	Розміщення учасників для виконання теоретичного завдання
	
	
	

	5
	Закріплення за учасниками кодових номерів для проведення конкурсу
	
	
	

	6
	Проведення теоретичного етапу
	
	
	

	7
	Організація обідньої перерви (за необхідністю)
	
	
	

	8
	Розміщення учасників конкурсу для проведення виробничого етапу конкурсу
	
	
	

	9
	Засідання журі, визначення переможців
	
	
	

	10
	Підведення підсумків конкурсу
	
	
	

	11
	Повідомлення результатів конкурсу, нагородження переможців, вручення подарунків
	
	
	


· перед проведення кожного етапу конкурсу на столах повинна знаходитися відповідна документація для забезпечення його проведення (етапи 3,4,5,6,8)

ГОТУЮТЬСЯ ЯК РОБОЧІ ДОКУМЕНТИ ДЛЯ ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ:

1. Протокол виконання теоретичного завдання (І туру) конкурсу

	Код учасника
	Етапи виконання

	
	*
	*
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	


Члени журі_______



   ________



  _________
* Назва критеріїв вноситься у відповідні колонки, кількість може збільшуватися

2. Протокол виконання виробничого завдання (ІІ туру) конкурсу

	Код учасника
	Етапи виконання

	
	*
	*
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	


Члени журі_______



   ________

 * Назва етапів вноситься у відповідні колонки, кількість може збільшуватися

“Затверджено”

Голова журі конкурсу

_________________

 “Погоджено”

Методист НМК ПТО м. Києва

_____________ 

Перелік етапів та зміст завдань практичної частини

конкурсу профмайстерності  з професії “______________________”

	№ з.п
	Зміст етапів практичного завдання
	Час на виконання
	Максимальна кількість балів
	Примітка

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


“Затверджено”

Голова журі конкурсу

_________________

 “Погоджено”

Методист НМК ПТО м. Києва

_____________

Перелік питань (зміст завдань) теоретичної частини

конкурсу профмайстерності  з професії “_____________________”

1. Тема “_____________________________________”

1.1.____________

1.2.____________

1.3.____________

1.4.____________

.........
2. Тема “_____________________________________”

2.1._________________

2.2._________________

2.3._________________

2.4._________________

........

3. Тема “_____________________________________”

3.1._________________

3.2._________________

3.3._________________

3.4._________________

........
Затверджено”

Голова журі конкурсу

_________________

 “Погоджено”

Методист НМК ПТО м. Києва

_____________ 

Можливі дефекти та недоліки виконання виробничого завдання

	№ з.п
	Зміст 
	Кількість балів, 

які знімаються

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Примітка: кожне завдання (етап) деталізувати дуже докладно. 

ЕКРАН ВИКОНАННЯ ВИРОБНИЧОГО ЗАВДАННЯ *

Конкурс професійної майстерності

Професія____________________________________________________________________

Місце проведення____________________________________________________________

Дата ___________________

	Код учасника
	Можливі дефекти виконання виробничого завдання 
конкурсу професійної майстерності

	
	1) (конкретна назва дефекту)


	2)
........
	3)
........
	4)
........
	5)
........
	6)
........
	і більше – в залежності від складності завдання і професії
	підсумок

	
	Кількість встановлених балів, які знімаються 
	.......
	
	
	
	
	
	

	.......
	
	
	
	
	
	
	
	

	.......
	
	
	
	
	
	
	
	

	.......
	
	
	
	
	
	
	
	

	.......
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Голова журі_________________________

Члени журі _________________________

_________________________

_________________________

· використовується як робочий документ під час проведення конкурсу: кожний учасник отримує певну кількість балів (з урахуванням знятих за недоліки у роботі)
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